
２０２２年度 大阪代協方針

ビジョン

仲間を増やす

人を育てる

情報を伝えきる

代協メリットを広く伝える
仕組みがあり、常に新規の
会員が加入し続けている

代協のパーパスを理解し、
保険代理店・保険業界のために
活動できる人材を発掘し、

育てている 代協ならではの情報が、
一般会員を含めて
ひとりひとりに伝わる
仕組みができている

2022スローガン

ＤＸ（代協ﾄﾗﾝｽﾌｫｰﾒｰｼｮﾝ）

大阪代協

大阪代協を活性化させ、保険代理店の持続的な発展、職業魅力の向上を実現する

～お客様は信頼できる募集人を介して保険に入った方が安心し満足度が高い～
パーパス

大阪代協
はひとつ

一体となって

支部

委員会

理事

勉強になる・役に立つ・交流できる

「情報と熱」を伝える委員を育成する

業界のリーダーである自覚を持ち行動する

主催者も参加者も楽しく

趣旨・目的を腹に落とす

保険会社の皆様、
会員の皆様と共に

カルチャー

経営や保険本業に役立つ 楽しい魅力ある大阪代協をつくる



ＤＸ（代協トラスフォーメーション）

「大阪代協は、保険業界の環境の激しい変化に対応し、従来のやり方にとらわれず、
会員、お客様や社会のニーズを基に、事業やサービス、ビジネスモデルを変革するとともに、
業務そのものや、組織、プロセス、文化・風土を変革し、保険代理店はもとより世の中にとって
必要不可欠な存在意義を確立すること」


